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Inspirerende historier

For at hjelpe Gen-Z kvinder med at forestille sig
mulighederne for digitalt iveerkseetteri, skabte partnerne 18
historier. Ud over at identificere relevante og inspirerende
digitale entreprengrskabsrollemodeller for Gen-Z kvinder,
gav de udvalgte kvinder ogsad yderligere detaljer fra deres
digitale ivaerksaetterhistorier. Fortaellingerne fokuserede pa
nggledimensioner af deres virksomhed (virksomhedstype,
platforme, ngglefaerdigheder), udvikling af en digital
virksomhed ved hjzelp af en designtaenkning og livsstilen for
en digital iveerksezetter (f.eks. balance mellem arbejde og
privatliv). Malet var at identificere nggletrends fra denne
kollektion og definere inspirerende rollemodeller under
hensyntagen til kriterierne for relevans og mangfoldighed og
et tosidet perspektiv pa iveerksaetteri for Gen-Z kvinde-
virksomheder og digitale ivaerksaettere.

For at praesentere deres inspirerende historier skabte vi
tre indbyrdes forbundne output: a) en visuel infografik,
der ved siden af den inspirerende historie kort
preesenterer den pageeldende digitale ivaerksaetters
digitale profil og fremhaever nggleaspekter relateret til
de ovennavnte dimensioner (digitalt iveerkseetteri,
digitalt forretningsudvikling og digital
ivaerksaetterlivsstil); b) en video af den digitale
ivaerkseetter; og c) en podcast - en optagelse af hele
interviewet.
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Og pa hvilke omrader fandt vi disse
rollemodeller?

For eksempel inden for digital markedsfgring,
kommunikation og nye teknologier. Kvinder arbejder
som spiludviklere, i digitalt modedesign, grafisk
design, i robotbaseret uddannelse. De implementerer
online undervisning eller coaching. I Italien er de ved
at udvikle den fgrste spilplatform, der er fuldt
tilgaengelig for synshandicappede. De fokuserer pa
digital sundhed eller nul affald og
menneskerettigheder. De er ogsa interesserede i
mental sundhed.
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The Astivity:

Started 16 years old taking enall dexign jobe sach
03 making flyers, bilboords. website designs
Signad i a1 an Enviipresecs s Octeber 2019 (20
ymars aid)

Wlglte: Installstons, Motion & Photo, Bockiets

Edncalion
2015 - 2018, Anmation & Audicviaal Media
MBO-A (pre-bachedor) Grafisch Lyceun

Ratterdan, NL Shopho Fremed Medi, 2008 - curvent  interm »
2018 - current, Tmoge and Meda Techwolsgy project based motien denigner
Bacheior (BAJMKY / Acodemy of the Arts Pathi Theatres NL, 2020 - 2021, Motice Designar

Utrecht, NL

2021 - current, Medio Art, Lntervationol
Exchanges 4 Bachelor (BA)Steat iche
Hochaehule fur Gestaltung, Germany

WKl Mecho, 2019 - 2020, Teocher Assistant 1o Mo
van der Maoden ot the Digital Media course

Wiat does it tafe to Be succopgfed?
Lovng what you do

Fley, travel, discever, meet interesting pesple, try
thungs, fix things and expermment

S'trenger cornection 1o The chent, employer and
employess

erceratard chent's vivion omd preference but olss
dure 10 9o againat them and navigate them o the
oreutve process

Fouroge %o odmit your mistakes and toke
responsba ly
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Wiktoria Smiafek

Freelancer / Social Media

Beauty Industry

Til sidst valgte vi 18 "rollemodeller". For hver af dem lavede
partnerne film. Vi oversatte teksterne fra dem til engelsk.
Inthecity Project Development-partnerne redigerede
derefter filmene og leverede engelske undertekster. For
alle 18 film oversatte partnerne underteksterne til alle
partnersprog, og filmene blev offentliggjort. Partnerne
producerede derefter infografik til alle "rollemodeller" pd
alle partnersprog. De optagede podcasts udgives pa deres
originalsprog. Og hvor kan man finde det hele?

Alle historier er publiceret
her:https://digitalzwomen.erasmus.site/hub/stories.

Diana Voutyrakou - Founder &
CEO Unique Minds, Greece
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