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e-Portefélio sobre empreendedoras
digitais

Para ajudar as mulheres da Geragdo Z a refletir sobre as
possibilidades do empreendedorismo digital, os parceiros
criaram 18 histdrias. Para além de identificarem modelos
de empreendedorismo digital relevantes e inspiradores, as
mulheres seleccionadas também forneceram detalhes
adicionais das suas historias de empreendedorismo digital.
As narrativas centraram-se nas principais dimensdes do
seu negocio (tipologia, plataformas, competéncias-chave),
no desenvolvimento de um negdcio digital, utilizando uma
abordagem de design thinking e no estilo de vida de uma
empreendedora digital (por exemplo, equilibrio entre vida
profissional e pessoal). O objetivo centrou-se na
identificagdo das principais tendéncias a partir desta
colecao de histérias e na definicdo de modelos inspiradores,
considerando os critérios de relevancia e diversidade e uma
perspetiva dupla do empreendedorismo para as mulheres
da Geragao Z (empresas e empreendedoras digitais). Para
apresentar as suas histérias inspiradoras, criamos trés
produtos interligados: a) uma infografia visual que, a par
da histéria inspiradora, apresenta sucintamente o perfil
digital da empreendedora digital e destaca os principais
aspetos relacionados com as dimensdes referidas
(empreendedorismo digital, desenvolvimento de negoécios
digitais e estilo de vida empreendedor digital); b) um video
da empreendedora digital; c) um podcast - gravacao de
toda a entrevista.
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Como estruturamos as historias?

Os parceiros do Inthecity Project Development definiram
os critérios para a selegdo dos "modelos", em interagdo
com o0s outros parceiros. Também desenvolveram
guestionarios para a realizacdo das entrevistas e um
layout para a descricdo dos modelos a seguir.
Posteriormente, realizaram-se pesquisas em
colaboracdo com parceiros associados para mapear
mulheres empreendedoras digitais e selecionar
exemplos especificos de mulheres bem-sucedidas da
Geragao Z. No total, identificaram-se 35 potenciais
"modelos a seguir". Cada parceiro sinalizou, pelo menos,
trés empreendedoras digitais da Geracdo Z (os parceiros
italianos encontraram o maior nimero de mulheres de
sucesso.
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De que setores sao esses modelos?

Por exemplo, no marketing digital, nas comunicacoes
e nas novas tecnologias. As mulheres trabalham no
design de moda digital, no design grafico ou na
educagdo baseada na robotica, através do ensino ou
da formacdo online. Em Italia, estdo a desenvolver a
primeira plataforma de jogos totalmente acessivel a
pessoas com deficiéncia visual. Estdo a centrar-se na
salde digital ou no desperdicio zero e nos direitos
humanos. Também estdo a trabalhar nos cuidados de
salde mental.
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DIGITAL 2-WOMER: Lmposser Gen—2 women with digital enfreprancurship skills

Puck de Haan

Fresiincer (Anmater & Mation Desgner) in The
fiekd  of Film & Desgn, The Netheriands
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Started 16 years old taking enall dexign jobe sach
a3 makeg flyers, bilboords website designs
Siguad i a1 an Entiipreseis in Octeber 2019 (20
ymars cid)

Wlglte: Installstons, Motion & Photo, Bockiets
SRosho Fremed Media, 2008 - curvent infem »
progect based motien designer

Pathi Theotres NL, 2020 - 202), Motice Designer
WKl Mecho, 2019 - 2020, Teocher Assistant 1o Mo
van der Maaden ot the Digital Media course

Edncation

2015 - 2018, Anmation & Audicviaal Media
MBO-A (pre-bachelor) Grafisch Lyceun
Rotterdan, NL

2018 - current, Tmoge and Meda Techwolsgy
Bacheior (BAJMKU / Acodemy of the Arts
Utrecht, NL

2021 - current, Medio Art, Intervarionol
Exchange 4 Bachelor (BA)Steat iche
Hochaehule fur Gestaltung, Germany
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thungs, fix things and experment
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wiktoria Smialek
Freelancer / Social Media

Beauty Industry

No final, seleccionamos 18 "modelos". Para cada um,
os parceiros produziram pequenos filmes, em inglés
e traduzidos, posteriormente, para todas as linguas
dos paises da parceria. Foram também produzidas
infografias para todos os "modelos". Os podcasts
gravados sdo publicados nas suas linguas originais.

Todas as  histérias estdo disponiveis em:
digitalzwomen.erasmus.site/hub/stories

Diana Voutyrakou - Founder &
CEO Unique Minds, Greece
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